SATZUNG

§1

§2

ALLGEMEINES

Name, Sitz und Eigenverstandnis

Der Verband fuhrt den Namen "VERBAND DEUTSCHES
REISEMANAGEMENT e.V. - der Verband fur Geschéaftsreisen" und ist in das
Vereinsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main eingetragen.

Der Griindungstag ist der 05.03.1974.
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
Sitz des Verbands ist Frankfurt am Main.

Der Verband ist Uberparteiisch und auf internationale Zusammenarbeit
ausgerichtet.

Zweck

Der Verband nimmt die Interessen von Geschéaftsreisenden im Allgemeinen
und seiner Mitglieder im Besonderen wahr. Er befasst sich mit Belangen,
die das Geschéftsreisemanagement der Deutschen Wirtschaft auf
nationaler und internationaler Ebene berUhren. Er ist bestrebt, die
Ansichten und Wiinsche seiner Mitglieder zu vertreten sowie wichtige
Entwicklungen im Bereich Geschéaftsreisen zu erkennen und im Interesse
der Mitglieder zu untersttzen.

Der Verband Ubt seine Tatigkeit unter anderem aus:

- durch die Zusammenarbeit mit Industrie;

- Handel, Fachverbanden, reisespezifischen Organisationen, Behdrden
und Anbietern von Reiseleistungen;

- durch die Zusammenarbeit auf internationaler Ebene mit anderen
nationalen Verbanden des Reisemanagements;

- durch Gewdhrung von Rat an und Hilfe fur seine Mitglieder im
Rahmen der Zielsetzung des Verbands;

- durch das Angebot von berufsbezogenen
Fortbildungsmaoglichkeiten.

Der Verband darf keine natdrlichen/juristischen Personen durch
MaBnahmen, die dem Zweck des Verbandes fremd sind, begtnstigen.
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Tatigkeiten

Zur Erreichung des Vereinszwecks betatigt sich der Verband vor allem wie folgt:

a)

b)

Q

§4

Intern

- kontinuierliche Professionalisierung des Travel Managements,

- Forderung moderner Methoden des Travel Managements,
insbesondere unter Qualitats- und Kostengesichtspunkten zum
Wohle der Geschaftsreisenden und ihrer Unternehmen,

- Forderung des kontinuierlichen Dialogs zwischen Anbietern
und Kunden,

- allgemeine Positionierung und Profilierung des Travel Managements
und seiner Aufgaben,

- Erbringung von Leistungen fir alle Mitglieder,

- Weiterbildung.

Extern

- Erhaltung und Foérderung der nationalen und internationalen
Reisemobilitat unter Bertcksichtigung der Bedeutung einer intakten
Umwelt,

- Erhaltung und Foérderung der Sicherheit und Zuverlassigkeit auf
Reisen,

- Erhaltung des Wettbewerbs unter marktwirtschaftlichen Bedingungen,

- Einbringung der Kernkompetenz des Travel Managements in die
Gestaltung der Rahmenbedingungen fur Geschaftsreisen,

- Zusammenarbeit mit Wirtschaftsunternehmen, Verbanden,
politischen Gremien und Behérden auf nationaler und
internationaler Ebene.

Interessenvertretung seiner ordentlichen Mitglieder.

MITGLIEDSCHAFT

Arten der Mitgliedschaft

1. Ordentliche Mitglieder
2. AuBerordentliche Mitglieder
3. Ehrenmitglieder.

Eine ordentliche Mitgliedschaft kénnen erwerben
- juristische Personen der Wirtschaft
- offentliche Einrichtungen

- Behorden

Voraussetzung fir eine ordentliche Mitgliedschaft ist die Existenz eines
Reisemanagements. Unter Reisemanagement im Sinne dieser Satzung wird
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eine unternehmenseigene Organisationseinheit verstanden, die
insbesondere fur eigene Geschaftsreisende Reisedienstleistungen
verhandelt, koordiniert, erbringt, vermittelt und / oder Gberwacht.
Ordentliche Mitglieder haben das aktive und passive Wahlrecht.

Eine auBerordentliche Mitgliedschaft kénnen juristische und naturliche
Personen erwerben, die die Voraussetzung einer ordentlichen
Mitgliedschaft nicht erfiillen und bereit sind, am Erreichen der Ziele und an
der Erfullung der Aufgaben des Verbandes mitzuwirken. AuBerordentliche
Mitglieder haben das aktive und passive Wahlrecht.

Zu Ehrenmitgliedern kénnen natirliche Personen ernannt werden, die sich
um den Verband verdient gemacht haben. Die Ernennung erfolgt auf
Vorschlag und Beschluss der Mitgliederversammlung. Sie haben das aktive,
aber kein passives Wahlrecht.

Antrag auf Mitgliedschaft

Der Antrag fur die Aufnahme in den Verband ist schriftlich an das
Prasidium zu richten, der Uber die Aufnahme mit einfacher Mehrheit
entscheidet. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Satzung des
Verbands an.

Verlust der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

- durch Austritt nach vorhergegangener Kiindigung mit einer Frist von
drei Monaten zum Ende eines Geschéftsjahres;

- mit dem Wegfall der Voraussetzung fur den Erwerb der
Mitgliedschaft;

- durch Konkurs oder Liquidation einer juristischen Person oder durch
Tod einer naturlichen Person;

- durch Ausschluss seitens des Prasidiums.

a) bei VerstoB gegen die Satzung.

b) bei Nichtzahlung von Beitragen und/oder anderen Forderungen des
Verbands trotz dreimaliger Mahnung.

C) beiverbandsschadigendem Verhalten.

Mit dem Ausscheiden aus dem Verband erléschen alle Anspriiche
gegenlber dem Verband. Die Beendigung der Mitgliedschaft berthrt die
Verpflichtung zur Zahlung der Beitrage fur das laufende Geschaftsjahr
nicht.
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Beitrage
Die Beitragshohe beschlieBt die Mitgliederversammlung.

Aus besonderen Anlassen kénnen Umlagen erhoben werden. Dariber
beschlieBt die Mitgliederversammiung.

Der Jahresbeitrag ist im 1. Quartal des laufenden Geschaftsjahres zur
Zahlung fallig.

Der Satzung ist eine Beitragsordnung lose beigefligt; diese ist nicht
Bestandteil der Satzung. Eine Anderung der Beitragssatze kann nach den
Erfordernissen auf Beschluss der Mitgliederversammlung vorgenommen
werden.

ORGANE DES VERBANDS

Organe des Verbands sind
die Mitgliederversammlung

das Présidium

Mitgliederversammlung

Im 1. Halbjahr eines Geschaftsjahres findet als ordentliche
Mitgliederversammlung die Jahreshauptversammlung statt.

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen werden entweder auf
Beschluss des Prasidiums oder auf Antrag von mindestens 20 v.H. der
Mitglieder einberufen und mussen spatestens zwei Monate nach Eingang
des Antrages durchgefihrt werden. Der Zweck des Antrags und
Zustimmung der antragstellenden Mitglieder missen dem Prasidium
schriftlich angezeigt werden.

Die Mitgliederversammlung ist vom Prasidium schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung und Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen -
gerechnet vom Tage der Absendung an - einzuberufen.

Eine Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied ist mit
schriftlicher Erklarung méglich. Ein Mitglied darf nicht mehr als funf
Vertretungen anderer Mitglieder auf sich vereinigen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 v.H. der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend oder vertreten sind. Bei
Beschlussunfahigkeit kann das Prasidium mit Zustimmung der anwesenden
Mitglieder sofort eine neue Versammlung unter Abkirzung der Form- und
Fristvorschriften des § 9 Abs. 3 mit derselben Tagesordnung einberufen und
zeitlich unmittelbar im Anschluss an die erste, beschlussunféhige
Mitgliederversammlung abhalten, wenn zuvor in der Einladung auf diese
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Maoglichkeit hingewiesen wurde Diese ist ohne Rucksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der

abgegebenen Stimmen. Bei zweimaliger Stimmengleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.

FUr satzungs- und zweckandernde Beschliisse ist eine 3/4 Mehrheit der
anwesenden und vertretenen Stimmen erforderlich (§ 33 BGB). § 9 Abs. 5
S. 2 und 3 gilt entsprechend.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung sind vom Versammlungsleiter zu
beurkunden.

Der Mitgliederversammlung obliegen

- die Entgegennahme des Rechenschaftsberichts des Prasidiums und
des Berichts der Kassenprifer;

- die Entlastung des Prasidiums;

- die Wahl des Prasidiums;

- die Wahl von zwei Kassenprifern. Die Kassenprifer dirfen dem
Prasidium nicht angeh&ren. Eine Wiederwahl ist zuldssig. Der
Auftrag der Kassenprifer beschrankt sich auf die Kassenprifung
sowie die Priifung, ob die Mittel wirtschaftlich verwendet worden
sind und ob die Ausgaben sachlich begrtindet, rechnerisch richtig
und belegt sind. Die Kassenprifer sind in der
Mitgliederversammlung zum Bericht Uber das Ergebnis ihrer
Prafungstatigkeit verpflichtet;

- Satzungsanderungen;

- die Entscheidung Uber eingereichte Antrége. Jedes anwesende,
stimmenberechtigte Mitglied kann Antrage zur Beschlussfassung
stellen, Uber die gemaR Satzung beschlossen werden.

Prasidium

Das gewahlte Prasidium besteht aus vier ordentlichen und zwei
auBerordentlichen Mitgliedern:

- einem Prasidenten (ordentliches Mitglied)

- einem Vize-Prasidenten (ordentliches Mitglied)

- zwei weiteren ordentlichen Prasidiumsmitgliedern
- zwei auBerordentlichen Prasidiumsmitgliedern

Die Amtsdauer des gewahlten Prasidiums betragt drei Jahre. Eine
Wiederwahl ist zuldssig. Das gewahlte Prasidium bleibt bis zur Neuwahl im
Amt. Unabhangig davon kann ein gewahltes Prasidiumsmitglied nur so
lange im Amt bleiben, wie es der Mitgliedergruppe (ordentliche oder
auBerordentliche Mitglieder) angehort. Bis zur Wahl eines Nachfolgers ist
bei entsprechendem Beschluss des Prasidiums eine kommissarische
Weiterfihrung der Amtsgeschafte moglich.
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Das Prasidium kann einen hauptamtlichen Geschaftsfihrer berufen, der
dem Prasidium kraft Amtes und mit Stimmrecht angehort. Er fuhrt die
Dienstbezeichnung , geschaftsfihrendes Prasidiumsmitglied”.

Scheidet ein gewahltes Prasidiumsmitglied wahrend der Amtszeit aus dem
Prasidium aus, wahlt die folgende Mitgliederversammlung gem. § 9 Abs. 6
(Wahl des Prasidiums) einen Nachfolger. Die Wahl gilt fur die bis zur
Neuwahl des Prasidiums verbleibende Amtszeit.

Das gleiche gilt fir den Fall, dass ein gewahltes Prasidiumsmitglied zum
~geschaftsfihrenden Prasidiumsmitglied” berufen wird.

Der Prasident und sein Vizeprasident sind Vorstand im Sinne des
§ 26 BGB.

Den Verband vertreten gerichtlich und auBergerichtlich der Prasident und
der Vizeprasident.

Prasidiumsarbeit

Das Prasidium fuhrt die Geschéafte ehrenamtlich mit Ausnahme des
geschaftsfihrenden Prasidiumsmitglieds, sofern dieses berufen wird.

Das Prasidium gibt sich fir seine Tatigkeit eine Geschaftsordnung.

Prasidiumsbeschlisse werden mit einfacher Mehrheit herbeigefihrt. Bei
Stimmgleichheit entscheidet die Stimme des Prasidenten.

Abweichend zu § 10 Abs. 5 kénnen Uber die Konten des Verbandes der
Prasident oder der Vizeprasident auch gemeinsam mit einem weiteren
bevollmachtigten Prasidiumsmitglied verfigen.

Die bevollmachtigten Prasidiumsmitglieder sind vom Prasidium in der
Geschaftsordnung festzulegen.

Entscheidungen Uber Arbeitsvertrage sowie Aufnahmen und Ausschlisse
von Mitgliedern bleiben dem Prasidium gesamthaft vorbehalten.

Dem Prasidium stehen Beirate zur Seite.

AUFLOSUNG DES VERBANDS

Auflésung des Verbandes

Die Aufldsung des Verbandes beschlieBt eine zu diesem Zweck einberufene
Mitgliederversammlung, die nur mit mehr als 2/3 der stimmberechtigten
Mitglieder abgehalten werden kann und zum Wirksamwerden eine 3/4
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder und / oder
vertretenen Stimmen erfordert.
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Diese Satzung wurde gedndert und beschlossen auf der Mitgliederversammlung am

21.Juni 2010 in Frankfurt und tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in
Frankfurt am Main in Kraft.
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BEITRAGSORDNUNG

Die Neuregelung der Beitragsordnung wurde zum 9. April 2008
per Mitgliederversammlung beschlossen und wie folgt bekannt gegeben:

a) Ordentliche Mitglieder/juristische Personen (Hauptunternehmen)
2012: 1300,00 Euro jahrlich

b) AuBerordentliche Mitglieder (Leistungstrager)
2012: 1300,00 Euro jéhrlich

Q) Ehrenmitglieder, nur auf Ernennung durch das Prasidium

ohne Beitrag

d) Einmalige Aufnahmegebhr
500,00 Euro

Eine Anderung der Beitragssatze kann nach den Erfordernissen und auf Beschluss
der Mitgliederversammlung vorgenommen werden.

Die Beitrdge sind im 1. Quartal des laufenden Geschéftsjahres gegen Rechnung
fallig. Bei Ausscheiden wahrend eines Geschéaftsjahres bleibt der Anspruch auf den
vollen Jahresbeitrag bestehen.

Alle Beitragszahlungen sind auf das Konto des Verband Deutsches
Reisemanagement e. V., Commerzbank Wiesbaden, Konto 7 153 653, BLZ 510 400
38 zu entrichten.

Vorstehende Beitragsordnung gilt ab dem 9. April 2008.

Das Prasidium
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